
План работы наставников над молодыми педагогами на 2021 г. 

№ 

п/п 

Наименование 

МР 

ФИО молодого 

педагога 

Должность Место работы Дата 

трудоустройс

тва 

Наименование 

ОО, которую 

окончил 

ФИО 

наставника 

Меры поддержки наставника 

1.  Тюкалинский 

муниципальный 

район 

Комарова Ж.В. педагог -

организатор 

МОБУ «Гимназия 

г. Тюкалинска» 

01.09.2021 Омский 

государственный 

педагогический 

университет 

Козлова Н. С. способствовать формированию 

потребности 

заниматься анализом результатов 

своей профессиональной 

деятельности; развивать интерес к 
методике построения и организации 

результативного учебного процесса; 

ориентировать 

начинающего учителя на творческое 

использование передового 

педагогического опыта в 

своей деятельности; прививать 

молодому специалисту интерес к 

педагогической 

деятельности в целях его закрепления 

в образовательной организации; 

ускорить процесс 
профессионального становления;  

 

2.  Тюкалинский 

муниципальный 

район 

Босенко Т. В. учитель 

начальных 

классов 

МОБУ 

«Тюкалинский 

лицей» 

01.09.2021 БОУ ОО 

«Тюкалинский 

индустриально-

педагогический 

колледж» 

Чебакова Т.В. Содействие успешной адаптации 

вновь принятого молодого 

специалиста к условиям 

осуществления трудовой 

деятельности, организация работы, 

направленной на формирование 

компетенции в области 

планирования, организации 

образовательного процесса и анализа 

результатов своей профессиональной 
деятельности. 

3.  Тюкалинский 

муниципальный 

район 

Шварц Г. К. педагог 

дополнительн

ого 

образования 

МОБУ«Тюкалинс

кий лицей» 

01.09.2021 БПОУ ОО 

«Тюкалинский 

профессиональн

ый колледж» 

Белан Р. С. Содействие успешной адаптации 

вновь принятого молодого 

специалиста к условиям 

осуществления трудовой 

деятельности, организация работы, 

направленной на формирование 

компетенции в области 

планирования, организации 



образовательного процесса и анализа 

результатов своей профессиональной 

деятельности. 

Совместная корректировка рабочих 

программ с учётом новой программы 

воспитания. 

 

Начальник ИМО КУ «ЦФИХО в СО»                                    А.Ю. Радке 
 

 

 

 

 

Андронова Н.Е., методист КУ «ЦФИХО в СО»  
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