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кРеализация Стратегии развития

1.1 органtl jацllя Bocпl,ITaHl],l t,i социал1,1зациt,l обучаюшихся

в с t4cTeN,| е образован ия Тtоttа-п rt нского Niуни ципального района>

У важаемые руководители!

IIa основании адресных рекомендаций БоУ ДПО ИРООО И С ЦеЛЪЮ

реаJlИЗаltиИС'Гра'ТеГИираЗВИТияиорГаниЗацииВосПитанИЯИсоциаЛиЗацИи
обучаtошIихся u'-...rЁ*. образоuа*rия омской области (Распоря}кение

N4инлtс.герс].I]а образованияt омской облu"" о' 16'06'2021 гоДа N91737)

наПрI]jlяlОаДрссI]ЫереltоМеFiДациИДЛяДалънейшейработыИПрИняТия

управJtе}Iческих реrпеriий в рамках своих компетенций,

'r..оr"хЁ;rL'"'Ж:il}}fftr _руководитеJIям 
обшrеобразователъных

Учреrк;tениЙПоИсПраВ.]IеНИЮгrробlrем,ВыяВленныхВхоДеМониТоринГа
креаrлизацияr Стратегии развития и организация воспитания и социализации

обуч аrоrЦихсrI u .r.r.*. Ьбрu.оuuния Тюкалинского муниципалъного раЙона))

о.А. Изосимова



А7ц ресн ые реко illeH.]a ц II II ру ко водителя м обшеобразовательных

учре}кдений по исправлению проблем,
выявленных в ходе мониторинга <<Реализация Стратегии развития

и организация воспитания и социализации обучающихся
в системе образования Тюкалинского муниципального района>>

1. Обоснование актуальности рекомендаций.
В процессе заполнения пок€вателей мониторинга качества ре€rлизации

Стратегии развития и организации воспитания и социdлизации обучающихся
в системе образования Омской области в общеобразовательных организациrIх

Оrtской области были определены следуюrцие замечания:

.llеrl,гельнос,r,ь образовательных организаций по реализации Стратегии
1IL, 1IосLl,г разrлообразttый характер, ограничивается одним-двумя
,град}.1цllоi-iныN,1ll л"rlя школ нагIравлениями, за счет которых показатели не

явJIяIо,I,ся FiуJlсI]ыми ;

ооразоваf,ельных

зоной реаJIизации
организаций по

Стратегии
вовлечению

является практика
несовершеннолетних

обучающихея в различные формы деятельности в период каникулярного
отдыха,

не все ОУ обесllеLIеFIы в полной мере деятельностью советников по

воспиl,аIIию, пслагогами-организаторами, социальными педагогами,
педагоl,ами дополнительного образования и не вовлечены массово во

взаимOдсйсl,lзис с C]l IO, ВПО, предприятиями муниципального района;
l]ыяI]JIеI{а lIссогласованность общеобразовательных учреждений и

учрех<.lцений доltо.JIни,геJIьноI,о образования детей в предложении

допоJIIIи,гсJIьных обшцеобразовательных программ разных направленностей;

наиболее системно на школьном уровне осуществляется организация

/lеrr,геJlьнос,l,и по физическому воспитанию и формированию купьтуры
здороt]I)я обучаtоirlихся;

IIрак,l,ичсски о,l,су,гстI]уIо1, школьные туристические клубы, школьные

театры и хоры;

сайтах создали усJIоl]ия для коммуникации с родителями, оказанию им
IIсихоJIоI,о-tIе/lаr,огической поддержки, в том числе через деятельность

разJlиLIIIых сове,гов родителей;

важным направлением деятельности образовательных организаций, однако в

большинстве ОУ велик процент педагогов, не прошедших обl^rение по

вопросам реализации рабочих программ воспитания.

I



2. Щель дацЕых рекомендациЙ

помощь руководителям оу в организации работы в соответствии со

СтратегиейраЗВиТияИорГаниЗациейВосПитанияИсоци€tлиЗации
обучающихся в сиатеме образования Тюкалинского муниципаJIъного рiайона

омской об.пасr,и,

3. Оrкилаемый результат от исследования,

[1ринятиеУПраВJlенЧескИхрешенийрУкоВоДиТелеМоУдляреаЛиЗации

С гlэа.t.сt.иLl разви,гИя и оргаIlизациИ воспитания и социализации обучающихся

Вс1,1сГеN'lеоСlра:зtlВаI]иЯ.[.юкалинскоГоМУНИциПапЬНоГорайонаомской

об-tuс ttt.

4. Содержание адресных рекомендаций,

Орl.анизова.гьработувоУПоУчас.гиюобУчаЮЩихсяВМероПрияТиях

13серсlссиЙскогсlltоl.iкУрса<<БолъшаяПеремена>(всемоУ),ВПроГраN{Мах

ра:]ВИ.l.И'lсоциа:tьнойак.ГИВнос'IиМЛаДшихшкоЛЬникоВ<орлятаРоссии>>
(все\tо}O,воВсерсlссийсttихсПорТиВНыХсореВноВаНИях(играх)шкоЛЬникоВ
кПрезиден.r'скИесос.l.яЗанИя>и<ПреЗиТН-I:кИесПорТиВныеиГры)(всемоУ),
ак],иl]lIо l]оIзJlека,ГIl Во Всероссийское детско-юношеское военно-

ПаТрИО'ГLlЧескОсобrцсс.гвеннОеДВИ)ltение(IоНлРN4ИЯ)(вселlол'
Россttticкое /tl]ижеIlие IлкоJlьников (всelvL О)0;

1IроВес.ГИрабо.гуВоВсехоУПоВоВЛечениIонесоВершенноЛеТних
обучаr<lrцихсrl в разJlичные формы деятелъности в период каникулярного

оТДыхаПоl.акиМllаПраВЛеl]ИяМ'каi{орГаниЗацияДеяТеЛъносТиВоенно-

патриотических клубов, деятелъности поисковых отрядов и объединений,

моJIо.це}кl]ых казачьих объединений, профильных смен в пришколъных

""'':О'i;"вес.ги всел1 оу инвентар":_1u":л," jo":::ýTjfi";-
обrllеобраЗоВа.ГеЛыIыхrIроГраММ,реаЛиЗУеМыхкакВУчрехtДениях
ДоГIоЛнИТеЛЬ}IОГообразованиядетей,ТакИВобпдеобраЗоВаТелъных
оi]ганизациrlХ с t\еJlьЮ согJtасоВания направленностей программ, форм их

реаJIИЗацИИ,ВТоlчIЧИсЛесеТеВых'ДЛяМаксИМальнойДосТУПносТиИ
у/lоI]jlс-,1.1]ореtlиЯ разJlичных интересоВ И образоватеIlьных потребностей

обУчаrошlИхс'IраЗtIоГоВоЗрасТаИраЗноГоУроВняобразоватеJIъных
во:]мояiносr,ей;

ОрГаНИЗоВаТЬд\еяl.еЛЬнос]'ЬtlосоЗДанИюВшкоЛахТУрИсТиЧеских
клУбов(всеltоУ);lпкоЛьl]ыхМУЗееВ(МоБУ<БекuutевскаясоLtlD,МоБУ
Klla,:uбtttlcLctrt c,oLlt)), моБУ <Хуmорская cotu>); rцкольного театра (вселl ОУ,

|-



l{po.\le МОБУ l1tltнсtзttя z, ТюкалLtнска, МОБУ Тюкалuнскuй лuцей, МОБУ
кСажuнская coLLlD, .\IОБУ кНовокоutкулt ская cout>); школьного хора (Bcetи

оу).


