
Рассмотрено и обсуждено 28 октября2020 года
на совещ ании руководителей образ овательных ор ганиз аций

ЭКСПЕРТИЗА
анаJIиза внешних и внугренних причин низких результатов школ списка

комитет по образованию Ддминистрации Тюкалинского муниципалъного района Омской области
Налtменовавие мунlлципzlльного образования
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(согласно списку)

Ns
п/п

МуницишаJIъное
обrцеобр€вовательное
бюджетное учреждение
тюкалинского
муниципалъного района
омской области
"Атрачинская среднrIя
общеобразовательная
школаll

1

МуниципаJIьное
обrцеобразовательное
бюджетное у{реждение
тюкалинского
муниципалъного района
омской области
"Б елоглазовскаrI средняя
общеобразователъная
школа"

2

1,з1l11 111

1,зl1111 11



l,з1l11111Муниципальное
общеобразовательное
бюджетное учреждение
тюкалинского
муниципаJIъного р айона
омской области
"Валуевская средняя
общеобрzIзовательная
школа"

a
J

1МуниципаJIьное
общеобразователъное
бюджетное учреждение
тюкалинского
муницип€tгIьного района
омской области
"Кабырдакская средняя
общеобразовательная
школа"

4

1111Муницип€шьное
общеобразовательное
бюджетное )л{реждение
тюкалинского
муниципаJIьного района
омской области
"Красноусовская средняя
обrцеобразовательная
школа"

5

Муниципальное
общеобразовательное
бюджетное учреждение
тюкалинского
муниципального района

1,з111111

1,з111

1,311111116



омской области
" Коршуновская среднrIя
общеобразовательная
школа"

1,3111 111

111 1

1Муниципалъное
общеобразовательное
бюджетное

)цреждениеТюкалинского
муницип€lJIьного района
омской области
"Нагибинская средняя
общеобразователъная
школа"

7

МуниципаJIьное
общеобразователъное
бюджетное учреждение
тюкалинского
муниципаJIьно го района
омской области
"Никольская средняя
обшдеобразовательная
школа"
Муниципалъное
общеобр€вовательное
бюджетное учреждение
тюкалинского
муниципалъного района
омской области
"Октябрьская средняя
общеобразовательная
школа"

9

1,31118

1,31111111

1 1111 1l1
1,3Муниципалъное0



1,31111111

общеобразователъное
бюджетное )л{реждение
тюкалинского
муниципаJIьного района
омской области
"Сажинская среднrIя
общеобразовательная
школа"
МуниципаJIьное
общеобр€}зовательное
бюджетное учреждение
тюкалинского
муницип€lJIьного района
омской области
"Солдатская средняя
общеобр€вовательная
школа"

11

1Муницип€шьное
обrцеобразовательное
бюджетное )л{реждение
тюкалинского
муниципаJIьного района
омской области
"Троицкая средняя
общеобразователъная
школа"

21

Муниципа_пьное
обшдеобразовательное
бюджетное учреждение
тюкатlинского
муниципалъного района
омской области

1,31111 11

1,311 111111з



"Хрорская средняя
общеобразовательЕая
школа"

1МуниципаJIъное
общеобразовательное
бюджетное учреждение
тюкалинского
муниципzulьного района
омской области
"Тюкалинский лицей"

t4 1 1 11 1,з11

Рекомеrцации:1. Внести коррективы в ДорожIше карты ( тлrалы мероприятий) по мершл , направJIенным на устр {ение

причин нц:}ких резуJьтатов; '- езависимой оценки услов,nя2. Предоставляь сведения о ходе реаJIизации плаIIов мероцрLттии в рамках н

оказшlия образовательных усJIуг. не реже 1 раз в полгода ( по списку),



инФормАtия
о проделанной работе комитета по образованию Атмр

со школами с 
""rn "r" образовательными резулътатами в период с апреля по авryст 2020 года

Ns
п/п

Щействия выполнеЕIIые МОУО

Оповещение руководства и коJшективов
коллективом, степень пришIтия

школ (указать формы работы с
коJшективом информации

Результаты действий

Апрель. Совещание

руководителей. Педагогические
совещания вшколах врежиме
вкс.
Запоrпrение осуществJuIлось rrри

сопровождении специалистов
инф ормационно -метод,lческого
отделаКУ ЦФID(О в СО
комитета по
Низкие результаты ОГЭ,
преимущественно используются

фронтальные формы работы.

Краткие комментарии

Подробный Комментарий
по позициям социального
IIаспорта, и по
объективности
Принято решение по

разработке управленческих
IIроектов в школilх,
направленных на улуIшение

татов оГЭ
Внесение корректив в

рабочие прогрzlммы, в Планы
по улучшению условий и

резуJIътчIтов на основе
сil]\{оаЕапиза; разработаны
инд{виду.}льны€ маршруты

Педагоги активно начали
применять прод}ктивные
технологии; в практику
вЕедрено систематическое
1 5-минутное повторение
Гимназия г.Тюкалинска,
Ма:rиновскаll сош,
Бекишевская сош
опредепены как
консультативные центры,

Снизилось число
выпускников основной
школы, показывающих

1

2

aJ

о низких результатах как позитивном моменте с техническим заданием

ее объективIIости
оказание организационно-методической помощи руководителям школ

по организации заполнения социального паспорта и обеспечения

объективности предоставляемой информации (каким образом было

обеспечено сопровождение)

собственный анч}лиз информации социt}льных паспортов

на предмет схожести факторов, влияющих на образователъные

результаты внутри муниципч}льной системы образования

4 КонсультативнаЯ помощЪ образовательныМ организациям дJU{

обесгrечения неформаJIьного rrодхода к анализу внутренних и внешних

причин низких образовательных результатов (краткое описание

деятельности Моуо: рас11ределение специалистов, подготовка

рекомендаций, индивидуальные и гр}гIIIIовые консультации, coBMecTHiUI

разработка сценариев работы с коллективами и т.п.)

Проведение муниципальной экспертизы анаJIиза внутренних и

внешних причин низких результатов, выполненного каждой школой

списка,

В результате диагностики
затруднений педагогов
(диагностические работы
ИРООО) обеспечено
сопровождение каждого
rrедагога на портале edu.irooo.ru

,проводился мониторинг
специаJtистами комитета и ИМО.

Консультации по использованию
платформ и ресурсов дJul

Проведена экспертиза

)тIравленческих проектов
каждой школы с низкими

5

на его о низкие льтаты tlo



поставленной цели, выбора формы док}мента с целью оказания помощи
и поддержки коллективаI\{ школ (насколько удалось коллективам
констр}ктивно и неформально выполнить анаJIиз, какова степень
принятия коллективами обозначенных ими приоритетов в повышении
образовательных результатов (что на это повлияло или может
повлиять)

результатов пром c}l(yTo чной
аттестации. Осуu{ествлялось

реryлярное информирование

родителей (законных
представителей) об объективных
результатах обучающихся и
вовлечение их в совместн},ю с

}п{ителем деятельность по
повышеЕию качества
образования обучающихся.
Проведено анкетиров апие |26
педагогов по их применению
прод}ктивных технологий и
эффективности их применения.

итогам промежуr,сlчl Iой

аттестации; Повысился
уровень контроля за
выполнением
образовательных программ,
в том числе посредством
реализ ации индивидуальньIх
образовательных маршрутов.
Разработаны рекомендации
по коЕтролю за реализацией
индивидуальных
образовательных маршрутов
в рамках ВСОКО.

Рекомендац} л:

Руководлтгелшrл
1. Каяqцой образовательной организации разработать управленчесIаrй проект, направлены Еа улrlшение качества

образования и условий оказания образовательньп< усл5rг.
Методической муниципальной слухбе

2. Организовать взаимодействие со школами по формаI\,l наставничества.
З. Продолжить наполнение банка Jгr{ших практик , включив

сош
Малиновской сош, Бекишевской

Председателъ комитета по образованию И.И. Миryнова

Л.П. !емьяненко

8-902-614- l5- l8


