
Itомитет по образованию Администрации
Тюкалинского муциtципального района

прикАз

(19) мая2Q2t г. J\b 80/1

г. Тюкалинск

Об утверждении плана работы ассоциации воспитателей на202|-2022 учебный год)

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить rrлан работы районной ассоциации воспитателей дошкольного

образования на 2021 -2022 учебный год.

2. Itонтроль исполнения приказа возложить на ведущего специаJIисту Комитета

по образованию Грек Т. В.

Приложение на 3 л.

Председатель
Комитета по образованию: И.И. Мигунова



план работы районной ассоциации воспитателей дошкольного образования на

202l ,2022 учебный год.

тема: <<методическое сопровождение педагогов Щоу как необходимое условие
повышения качества образования>>.

щель: Создание условий повышения профессиональной компетентности педагогов в вопросах

поддержки детской инициативы и самостоятельности,

Задачи:
-оказание методической и практической помощи педагогаN{ по эффективному использованию

образовательных технологий,
-ориентирование педагогов на использование новых подходов и форм проведения

образовательной деятельности с дошкольниками,
-обеспечение психолого-педагогического и методического сопрово}кдения процесса введения

ФгоС ЩО в деятельность дошкольньrх образовательных учрея<дений
- совершенствование педагогического мастерства на основе современных требований и

передового опыта творчески работающих воспитателей;

-.о.дur". банка данных инновационных идей педагогов дошкольного образоваI]ия для обобщения

передового педагогического опыта;
-развитие творческого потенциаJIа личности педагогов через активное участие в работе рмо,

мероприятиях различного уровня и трансляции педагогического опыта.

основные направления деятельности методического объединения:

повышение квалификации работников Щоу: проведение семинаров, лекций, круглых столов,

открытых занятий, организация консультаций для педагогов,

Поддержка педагогических достилсений:
-вьuIвление, изучение, и обобщение передового педагогического опыта;

-создание условий для распространения передового педагогического опыта;

-обмен педагогическим опытом через организацию открытых мероприятий,

Координачия деятелЬности педагогов, участвующих в работе методических объединений

ль

Заседание
N9 1.

Заседание
Nb 2.

Щата и место
проведения.

ответственныесодержаниеТема РМо

воспитатель
группы

Руководитель
рмо

1.Просмотр и анализ
открытого мероприятия с

детьми по экологическому
воспитанию.
2.Система работы по
воспитаниIо экологической
культуры детей
дошкольного возраста.
3Мастер класс по экологии
для воспитателеЦ

<<Система работы по
воспитанию экологической
культуры детей
дошкольного возраста)

воспитатель
группы

1.Просмотр фрагмента
проектной деятельности с

детьми.
2.Презентация проекта из
опыта работы

кОрганизация проектной
деятельности в
образовательном процессе
в соответствии с ФГоС)

Прилох<ение
к ГIриказу Комитета

по образованию от 19.05 .2021 г. JФ80/1



Заседание
N9 3.

Заседание
N9 4.

Руководитель
рмо

воспитателя,
3.Основные ошибки при
организации проектной
деятельности с детьN4и,

воспитатель
группы.

Руководитель
рмо

1.Открытый показ
образовательной
деятельности
кПознаватеJIьное

развитие> + ФИЗО
2.Практикум для
воспитателей <.Щелимся

педагогическим
N{астерством))
(Использование
Irетрадиционного

физкультурного
оборулования на занятиях)

презентация опыта

работы.
3.Мастер-класс
кФизкультурное
оборудование своими

руками).

<Формирование у детей
дошкольного возраста
культуры здоровья,
повышение мотивации к
его сохранению через
использование
здоровьесберегающих
технологий>>.

Руководитель
рмо

воспитатель
группы

1.Выступление
<особенности
ознакомления с
художественной
литературой в
соответствии с ФГОС .ЩО>

2.Открытый локаз.
Литературный досуг.
З. Ана;rиз дс]ятельности
РМО (анzuIи,l,ичесI(ая

справка)
4. АнrсетирOвание
пе/(агогов (зашросt t на
лlовый у.rебшый год).
5. Рефлексияr.

<развитие способностей
дошкольников средствами
ознакомления с
худохtественной
литературой>


