
Комитет по образованию Администрации
Тюкалинского муниципального района

прикАз

<1 1> ноября 2019 г Jф 16з

г. Тюкалинск

<Об открытии консультационного центра на базе
Муниципального бюдх<етного дошкольного учреждения

<<Тrокалинский д/с J\ЪВ>

В соответствии Федерального закона от 29.1,2.20|З гМ273-tDЗ (Об

образовании в Российской Федерации)), Приказом Министерства образования и

науки РФ от 30.08.2014 Jф1015 (Об утверждении Порядка организации и

осуществления образовательной деятельности по основным

общеобразовательным программам -образовательным программам дошкольного

образования), в целях обеспечения единства и преемственности семейного и

общественного воспитания, оказания консулътативной педагогической помоtlди

семьям, воспитывающим детей дошкольного возраста с ограниченны\,{и

возможностями здоровъя на дому.

Приказываю:

1.Открыть консультационный центр на базе Муниципапьного бюджетного

дошкольного учреждения кТюкалинский д/с J\Гч8> с 01.09.2019 г.

2. Заведующей организовать работу консультационного центра с оказанием

консультативной педагогической помощи семьям, воспитывающим детей

дошкольного возраста с ограниченными возможностями здоровья на дому.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за ведущим

специалистом Комитета по образованию
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Муниципальное бюдrкетное доlIIкольное образовательное учреждение
<Тюкалинский детский сад NЪ 8)

СОГЛАСОВАНО
fIедагогическим советом
Протокол
от 15.|2.2019 Nb 3

УТВЕРЖДАIО

мБдоу
д\с М 8>

ю. Левочкина

Положение о консультативном пункте дошкольной образовательной организации

1. общие положения

1.1. Настоящее положение регламентирует деятельность консультативного пункта для

родителей (законных представителей) воспитывающих детей дошкольного возраста в возрасте

от двух месяцев до семи лет с ограниченными возможностями здоровья на дому.

|,2, Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29,122012

Ns 27З-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", письмом Минобрнауки России от

31.01.2008 NЪ 03-1ЗЗ "О внедрении различных моделей обеспечения равных стартовых

возможностей получения общего образования для детей из разных социаJIьFIых групп и слоев

населения", нормативными правовыми актами

l.З, Информация о консультативном пункте, режиме его работы размещаются на

информационном стенде и официальном сайте ДОО.

2. Щели, задачи и принципы работы консультативного пункта

2.1. Основные цели создания консультативного пункта:

- обеспечение доступности дошкольного образования;

- выравнивание стартовых возмохtностей детей, не посещающих ДОО, при поступлении в

школу;

- обеспечение единства и преемственности семейного и дошкольного воспитания;

повышение педагогической компетентности родителей (законных представителей),

воспитывающих детей дошкольного возраста на дому, в т. ч. детей с ограниченными

возможностями здоровья.

2.2, Основные задачи консультативного пункта:



- оказание консультативной помощи родителям (законным представителям) и повышение их

психологической коN[пете}Iтности в вопросах воспитания, обучения и развития ребенка;

- диагностика особенностей развития интеллектуальной, эNлоционалыrой и волевоЙ сфер летеЙ;

- оказание доIлкольникам содействия в соLIиализации;

- обеспечение успешной адаптации детей при поступлении в ЩОО или школу;

информирование родителей (законньгх представителей) об учреждениях системы

образования, которые могут оказать квалифицированную помоIць ребешку в соответствии с его

индивидуальными особенностями.

2.3. Принuипы деятельности Itонсультативного пункта:

личностно-ориентированный подход к работе с детьми и родителями (законныпли

представителями);

- сотрудничество субъектов социально-педагогического пространства;

* открытость системы воспитания.

3. Организация деятельности и основные формы работы консультативного пункта

З,1. Консультативный пункт на базе МБДОУ кТюкалинский д\с Jф 8) открывается на основа}Iии

приказа заведующего ,ЩОО, является структурным подразделением ДОО без образования

юридического лица. Информация о консультативном пункте, ре}киме его работы размеIцается

на официальном сайте ДОО.

3.2. Помощь родителям (законным представителям) в консультативном пункте предоставляется

на основании заявления родителей (законньш представителей) в письменной форме.t

3.3. Организация консультативной и психолого-педагогической шомощи родителям (законным

представителям) строится на основе их взаимодействия с воспитателем, учителем-логопедом и

другими специалистами. Консультирование родителей (законных представителей) может

проводиться одним или несколькими специалистами одновременно.

З,4. Количество специалистов, привлекаемьж к психолого-педагогической работе в

консультативном пункте, определяется исходя из кадрового состава ДОО.

3.5. Коорлинирует деятельность консультативного пункта старшиЙ воспитатель на основании

приказа заведующего ЩОО.

3.6. Формы работы психолого-педагогического консультативного пункта:

- очные консультации для родителей (законных представителей);

коррекционно-развивающие занятия с ребенком в присутствии родителей (законных

представителей);

' Нормати"ными правовыми актами субъекта РФ, муниципtlльного образования может быть прелусмотрено
заключение договора об оказании консультативной помощи.



- совместные занятия с родителями и их детьми с целью обучения способам взаимодействI,1я с

ребенком;

- Iиастер-классы, тренинги, практические семинары для родителей (законных представителеir) с

привлечением специалистов.ЩОО (согласно утвержденному графику еrкемесячно).

4. .Щокументация коЕсультативного пункта

4.I. Ведение документациИ консультативногО пункта выделяется в отдельное

делопроизводство.

4.2. Перечень документации консультативного nyrrKra' :

план проведения образовательной деятельности с детьми и родителямИ (законныпtИ

представителями), который разрабатывается специаJтистами доо на У'I€бный год и

утверждается его руководителем. В течение учебного года по требованию родителей (законных

представителей) в документ могут вноситься из\,{енения;

- график работы консультативного пункта;

- расписание лекций, тренингов и других мероприятий консультативного пункта;

- журнаЛ регистраЦии личныХ заявлениЙ родителеЙ (законньrх представителей);

- }курнал работы консультативного пункта, который ведется старшим воспитателем;

- я(урнаЛ посещаемОсти консУльтаций, мастер-классов, треНингоВ и других форм работы

консультативного пункта;

- годовой отчет о деятельности консультативного пункта.

5. Прочие положения

5.1. За получение консультативных услуг плата с родителей (законных представителей) не

взимается.

5.2, Результативность работы консультативного пункта определяется отзывами родителей и

наличием в ЩОО методического материала,

5.3. .Щля работьi с детьми и родителями (законными представителями) используется учебно-

материальная база ДОО.

5.4. Контролирует деятельность консультативного пункта заведующий ЩОО.

' Перечень является примерным. Формируется самостоятельно ,ЩОО с учетоI\4 нормативных правовых актов

субъекта РФ, муниципiL,Iьного образования.


