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	Комитет по образованию Тюкалинского муниципального района

	

	ПРИКАЗ


	
	От «22» октября 2010г.
	
	
	
	№ 269

	

	                                     г. Тюкалинск  


Об утверждении ведомственной целевой программы Тюкалинского муниципального района Омской области  «Обеспечение граждан, проживающих в Тюкалинском муниципальном районе Омской области, качественным дошкольным, общим, дополнительным образованием» 
на 2010 – 2012 годы

В соответствии с Положением о разработке, утверждении и реализации ведомственных целевых программ и Положением Комитета по образованию Администрации Тюкалинского муниципального района, в целях обеспечения граждан, проживающих в Тюкалинском муниципальном районе Омской области, качественным дошкольным, общим, дополнительным образованием, 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить ведомственную целевую программу Тюкалинского  муниципального района «Обеспечение граждан, проживающих в Тюкалинском муниципальном районе Омской области, качественным дошкольным, общим, дополнительным образованием» на 2010 – 2012 годы (далее – Программа) (Приложение №1).
2. На основании отчета о реализации программы (Приложение №2) ежегодно проводить оценку эффективности реализации программы в соответствии с методикой проведения оценки эффективности реализации программы согласно Приложению №3 ведомственной целевой программы Тюкалинского муниципального района Омской области «Обеспечение граждан, проживающих в Тюкалинском муниципальном районе Омской области, качественным дошкольным, общим, дополнительным образованием» на 2010-2012 годы в целях установления достижения значений целевых индикаторов и ожидаемых результатов реализации программы.

3. В 10-дневный срок разместить настоящий Приказ в сети Интернет. 

4. Контроль за исполнением оставляю за собой.

          Председатель 

Комитета по образованию                                                               Т.П. Романчук
                                                                                           Приложение №1

к Приказу Председателя  комитета

                                                                            по   образованию  Администрации 

Тюкалинского      муниципального 

                                                       района  Омской области

                                                                       от «22» октября 2010г.№ 269

Паспорт 

ведомственной целевой программы Тюкалинского муниципального района Омской области «Обеспечение граждан, проживающих в Тюкалинском муниципальном районе Омской области, качественным дошкольным, общим, 
дополнительным образованием» 
на 2010 – 2012 годы
	Наименование субъекта бюджетного планирования Тюкалинского муниципального района Омской области
	Комитет по образованию Администрации Тюкалинского муниципального района (далее – Комитет по образованию)

	Наименование ведомственной целевой программы            
	Ведомственная целевая программа «Обеспечение граждан, проживающих в Тюкалинском муниципальном районе Омской области, качественным дошкольным, общим, дополнительным образованием» на 2010 – 2012 годы (далее – Программа)

	Сроки реализации      
Программы


	Реализация Программы осуществляется в течение 2010 – 2012 годов

	Цель и задачи Программы       


	Цель. Обеспечение прав граждан, проживающих в Тюкалинском муниципальном районе Омской области, на получение  качественного дошкольного, общего, дополнительного образования.

Задача 1. Повышение доступности качественных услуг в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования;

Задача 2. Повышение доступности качественных услуг в сфере дополнительного образования детей;

Задача 3. Улучшение ресурсного обеспечения муниципальных образовательных учреждений Тюкалинского муниципального района Омской области (далее – образовательные учреждения), реализующих образовательные программы дошкольного, общего образования, дополнительные общеобразовательные программы.

	Целевые индикаторы   
Программы
	1) доля педагогических работников образовательных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного, общего образования, дополнительные общеобразовательные программы, получающих ежемесячную денежную компенсацию в целях содействия их обеспечению книгоиздательской продукцией и периодическими изданиями, в общей численности педагогических работников образовательных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного, общего образования, дополнительные общеобразовательные программы;

2) доля педагогических работников, выполняющих функции классного руководителя, образовательных учреждений, реализующих образовательные программы общего образования, получающих ежемесячное денежное вознаграждение, в общей численности педагогических работников, выполняющих функции классного руководителя, образовательных учреждений, реализующих образовательные программы общего образования;

3) удельный вес обучающихся, участвующих в спортивных и культурно-досуговых, творческих, интеллектуальных мероприятиях, проводимых образовательными учреждениями, реализующими образовательные программы дошкольного, общего образования, дополнительные общеобразовательные программы, от общего количества обучающихся образовательных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного, общего образования, дополнительные общеобразовательные программы;

4) доля обучающихся муниципальных образовательных учреждений, реализующих образовательные программы общего образования, использующих информационно-коммуникационные технологии в образовательном процессе, от общего количества обучающихся образовательных учреждений, реализующих образовательные программы общего образования;



	Объемы и источники финансирования Программы в целом и по годам ее реализации
	Программа финансируется из муниципального, областного и федерального бюджетов. Общий объем расходов  на реализацию Программы составляет 384606,3  тыс. рублей, в том числе:

- 2010 год –51868,3 тыс. рублей;

- 2011 год –164508,9 тыс. рублей;

- 2012 год – 168229,1тыс. рублей

	Ожидаемые результаты реализации Программы


	1) стабильная динамика роста количества обучающихся в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы дошкольного, общего образования, дополнительные общеобразовательные программы, получивших качественное образование современного уровня;

2) внедрение инновационных образовательных программ, различных моделей профильного обучения, новых педагогических технологий;

3) повышение в период до 2012 года на 4,5 % удовлетворенности населения Тюкалинского муниципального района Омской области качеством общего образования;

4) увеличение в период до 2012 года на 6 % доли образовательных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного, общего образования, дополнительные общеобразовательные программы, получивших (подтвердивших) государственный статус по результатам государственной аккредитации;

5) введение единой независимой системы оценки качества образования в форме ЕГЭ, сохранение стабильно высокого показателя (94,7 %) доли лиц, сдавших ЕГЭ, от числа выпускников, участвовавших в ЕГЭ;

6) формирование оптимальной сети образовательных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного, общего образования, дополнительные образовательные программы, создание в Тюкалинском муниципальном районе Омской области базового образовательного учреждения, реализующего образовательные программы общего образования повышенного уровня;

7) развитие системы дошкольного образования, в том числе вариативных форм организации воспитательного процесса, увеличение в период до 2012 года на 4 % доли детей дошкольного возраста, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в образовательных учреждениях дошкольного образования;

8) увеличение в период до 2012 года на 9 % доли детей в возрасте до восемнадцати лет, получающих услуги по дополнительному образованию в  образовательных учреждениях, на 10 % доли обучающихся, участвующих в спортивных и культурно-досуговых, творческих, интеллектуальных мероприятиях, проводимых образовательными учреждениями;

9) достижение 100 % обеспеченности учебниками детей из многодетных семей, обучающихся в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы общего образования;

10) обеспечение  выплаты 100 % педагогических работников образовательных учреждений:

- ежемесячной денежной компенсации в целях содействия их обеспечению книгоиздательской продукцией и периодическими изданиями;

- ежемесячного денежного вознаграждения за осуществление функции классного руководителя;

11) увеличение в период до 2012 года на 1,2 % доли педагогических работников образовательных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного, общего образования, дополнительные общеобразовательные программы, имеющих высшее профессиональное образование;

12) обеспечение безопасности обучающихся в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы дошкольного, общего образования, дополнительные общеобразовательные программы. 
13) увеличение в период до 2012 года количества детей-инвалидов, обучающихся с использованием дистанционных технологий по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, дополнительным общеобразовательным программам.



I. Содержание проблемы, решение которой осуществляется

путем реализации Программы

1. Программа является частью системы комплексного планирования социально-экономического развития Тюкалинского муниципального района Омской области, базируется на направлениях приоритетного национального проекта "Образование", прогнозе социально-экономического развития Тюкалинского муниципального района Омской области на период до 2012 года и представляет собой комплекс социально-экономических, организационных и других мероприятий, взаимосвязанных по ресурсам, исполнителям, срокам реализации и направленных на обеспечение прав граждан, проживающих в Тюкалинском муниципальном районе Омской области, на получение качественного дошкольного, общего, дополнительного образования.

2. Система образования Тюкалинского муниципального района Омской области представлена совокупностью взаимодействующих государственного и муниципальных органов управления образованием Тюкалинского муниципального района Омской области, образовательных учреждений различных типов и видов.

В системе образования Тюкалинского муниципального района Омской области осуществляется поэтапное внедрение и развитие новых эффективных форм финансирования государственных (муниципальных) образовательных учреждений, ориентированных на достижение конкретных результатов труда (уровня и качества подготовки обучающихся, доступности образовательных услуг):

-  программно-целевое финансирование;

- введение нормативов финансирования образовательных учреждений, выступающих в качестве гарантированной минимальной стоимости бюджетной услуги в сфере общего образования, предоставляемой гражданам, проживающим на территории Тюкалинского муниципального района Омской области, и подлежащие обязательному применению при формировании областного бюджета;

- введение и развитие отраслевой системы оплаты труда, позволяющей обеспечить соразмерность заработной платы работников образовательных учреждений со сложностью выполняемой ими работы, квалификацией и качеством педагогической и воспитательной деятельности.

В системе образования Тюкалинского муниципального района Омской области разработан и в настоящее время апробируется проект региональной системы оценки качества образования, представляющей собой основанную на единой концептуально-методологической базе оценку образовательных достижений и определение индивидуальных и личностных качеств обучающихся, выявление факторов, влияющих на образовательные результаты.

.

В Тюкалинском муниципальном районе Омской области создаются условия для развития системы дошкольного и дополнительного образования детей.

3. Наиболее актуальными проблемами в сфере дошкольного, общего и дополнительного образования, на решение которых направлена Программа, являются:

1) дефицит мест в муниципальных образовательных учреждениях дошкольного образования (420 мест);
2) недостаточные условия для получения обучающимися качественного образования современного уровня:

3) ограниченность материально-технических ресурсов (недостаточное технологическое, учебно-методическое обеспечение, высокий износ основных фондов), нерациональное хозяйственное обеспечение образовательных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного, общего, дополнительного образования детей;

4) ограниченный доступ образовательных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного, общего, дополнительного образования детей, к современным информационным системам, развития ресурсных центров по обеспечению информатизации системы образования Тюкалинского муниципального района Омской области;

5) низкий уровень средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного, общего, дополнительного образования детей;

6) невысокая эффективность бюджетных расходов в сфере общего образования, обусловленная особенностями географического и демографического характера, необходимостью обеспечения доступности качественных образовательных услуг на территории сельских поселений;

7) дефицит профессиональных кадров, мотивированных к достижению высокого качества образования, готовых к реализации федерального государственного образовательного стандарта общего образования, использующих информационно-коммуникационные технологии в образовательном процессе.

II. Цель и задачи Программы

Цель Программы - обеспечение прав граждан, проживающих в Тюкалинском муниципальном районе Омской области, на получение качественного дошкольного, общего, дополнительного образования.

Задачи Программы:

1) повышение доступности качественных услуг в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования;

2) повышение доступности качественных услуг в сфере дополнительного образования детей;

3) улучшение ресурсного обеспечения муниципальных образовательных учреждений Тюкалинского муниципального района Омской области, реализующих образовательные программы дошкольного, общего образования, дополнительные общеобразовательные программы.

III. Целевые индикаторы и ожидаемые результаты

реализации Программы

Для оценки эффективности реализации Программы определены следующие индикаторы:

1. Доля педагогических работников образовательных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного, общего образования, дополнительные общеобразовательные программы, получающих ежемесячную денежную компенсацию в целях содействия их обеспечению книгоиздательской продукцией и периодическими изданиями, в общей численности педагогических работников образовательных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного, общего образования, дополнительные общеобразовательные программы, (процентов) - 100, в том числе:

1) в 2010 году - 100;

2) в 2011 году - 100;

3) в 2012 году - 100.

Значение целевого индикатора определяется как отношение количества педагогических работников образовательных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного, общего образования, дополнительные общеобразовательные программы, получающих ежемесячную денежную компенсацию в целях содействия их обеспечению книгоиздательской продукцией и периодическими изданиями, к общему количеству педагогических работников образовательных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного, общего образования, дополнительные общеобразовательные программы, в текущем году (в процентах).

       2. Доля педагогических работников, выполняющих функции классного руководителя, образовательных учреждений, реализующих образовательные программы общего образования, получающих ежемесячное денежное вознаграждение, в общей численности педагогических работников, выполняющих функции классного руководителя, образовательных учреждений, реализующих образовательные программы общего образования, 
(процентов) - 100, в том числе:

1) в 2010 году - 100;

2) в 2011 году - 100;

3) в 2012 году - 100.

Значение целевого индикатора определяется как отношение количества педагогических работников, выполняющих функции классного руководителя, образовательных учреждений, реализующих образовательные программы общего образования, получающих ежемесячное денежное вознаграждение, к общему количеству педагогических работников, выполняющих функции классного руководителя, образовательных учреждений, реализующих образовательные программы общего образования, в текущем году (в процентах).
3. Удельный вес обучающихся, участвующих в спортивных и культурно-досуговых, творческих, интеллектуальных мероприятиях, проводимых образовательными учреждениями, реализующими образовательные программы дошкольного, общего образования, дополнительные общеобразовательные программы, от общего количества обучающихся образовательных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного, общего образования, дополнительные общеобразовательные программы, (процентов) - 55,0, в том числе:

1) в 2010 году -53,0;

2) в 2011 году - 55,0;

3) в 2012 году - 58,0.

Значение целевого индикатора определяется как отношение количества обучающихся, участвующих в спортивных и культурно-досуговых, творческих, интеллектуальных мероприятиях, проводимых образовательными учреждениями, реализующими образовательные программы дошкольного, общего образования, дополнительные общеобразовательные программы, к общему количеству обучающихся образовательных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного, общего образования, дополнительные общеобразовательные программы, в текущем году (в процентах).

4. Доля обучающихся муниципальных образовательных учреждений, реализующих образовательные программы общего образования, использующих информационно-коммуникационные технологии в образовательном процессе, от общего количества обучающихся образовательных учреждений, реализующих образовательные программы общего образования, (процентов) - 100, в том числе:

1) в 2010 году - 100;

2) в 2011 году - 100;

3) в 2012 году - 100.

Значение целевого индикатора определяется как отношение количества обучающихся муниципальных образовательных учреждений, реализующих образовательные программы общего образования, использующих информационно-коммуникационные технологии в образовательном процессе, к общему количеству обучающихся муниципальных образовательных учреждений, реализующих образовательные программы общего образования, в текущем году (в процентах).
Расчет целевых индикаторов осуществляется по итогам исполнения Программы.

Реализация Программы предполагает получение следующих общественно-значимых результатов:

1) стабильная динамика роста количества обучающихся в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы дошкольного, общего образования, дополнительные общеобразовательные программы, получивших качественное образование современного уровня;

2) внедрение инновационных образовательных программ, различных моделей профильного обучения, новых педагогических технологий;

3) повышение в период до 2012 года на 4,5% удовлетворенности населения Тюкалинского муниципального района Омской области качеством общего образования;

4) увеличение в период до 2012 года на 6% доли образовательных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного, общего образования, дополнительные общеобразовательные программы, получивших (подтвердивших) государственный статус по результатам государственной аккредитации;

5) введение единой независимой системы оценки качества образования в форме ЕГЭ, сохранение стабильно высокого показателя (94,7%) доли лиц, сдавших ЕГЭ, от числа выпускников, участвовавших в ЕГЭ;

6) формирование оптимальной сети образовательных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного, общего образования, дополнительные образовательные программы, создание в Тюкалинском муниципальном районе Омской области базового образовательного учреждения, реализующего образовательные программы общего образования повышенного уровня;

7) развитие системы дошкольного образования, в том числе вариативных форм организации воспитательного процесса, увеличение в период до 2012 года на 4% доли детей дошкольного возраста, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в образовательных учреждениях дошкольного образования;

8) увеличение в период до 2012 года на 9% доли детей в возрасте до восемнадцати лет, получающих услуги по дополнительному образованию в образовательных учреждениях, на 10% доли обучающихся, участвующих в спортивных и культурно-досуговых, творческих, интеллектуальных мероприятиях, проводимых образовательными учреждениями;

9) достижение 100% обеспеченности учебниками детей из многодетных семей, обучающихся в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы общего образования;

10) обеспечение выплаты 100% педагогическим работникам образовательных учреждений:

- ежемесячной денежной компенсации в целях содействия их обеспечению книгоиздательской продукцией и периодическими изданиями;

- ежемесячного денежного вознаграждения за осуществление функции классного руководителя;

11) увеличение в период до 2012 года на 1,2% доли педагогических работников образовательных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного, общего образования, дополнительные общеобразовательные программы, имеющих высшее профессиональное образование;

12) обеспечение безопасности обучающихся в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы дошкольного, общего образования, дополнительные общеобразовательные программы. 

13) увеличение в период до 2012 года количества детей-инвалидов, обучающихся с использованием дистанционных технологий по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, дополнительным общеобразовательным программам.

IV. Сроки реализации Программы

Срок реализации Программы составляет три года: 2010 - 2012 годы.

V. Мероприятия Программы

Перечень мероприятий Программы приведен в приложении №1 к Программе.

VI. Объем и источники финансирования Программы

Финансирование мероприятий Программы предусматривается из средств федерального бюджета, областного бюджета.

Объем финансирования на период действия Программы (2010 - 2012 годы) составляет 384606,3 тыс. рублей, в том числе:

- 2010 год – 51868,3 тыс. рублей;

- 2011 год – 164508,9 тыс. рублей;

- 2012 год – 168229,1 тыс. рублей.

Обоснование объемов финансирования по каждому мероприятию Программы приведено в приложении № 1 к настоящей Программе.

Финансирование расходов на реализацию Программы осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, на соответствующий финансовый год.

Изменение объемов финансирования Программы может повлечь снижение значений показателей целевых индикаторов по сравнению с запланированными.

VII. Система управления реализацией Программы

Уполномоченным органом исполнительной власти Тюкалинского муниципального района Омской области, ответственным за реализацию Программы, является Комитет по  образованию Тюкалинского муниципального района Омской области.

Иные органы исполнительной власти Тюкалинского муниципального района Омской области, органы местного самоуправления Тюкалинского муниципального района Омской области, образовательные учреждения, реализующие образовательные программы дошкольного общего образования, дополнительные общеобразовательные программы, участвуют в реализации Программы по согласованию.

После утверждения Программы Комитета по образованию Администрации Тюкалинского муниципального района Омской области разрабатывается план работы по реализации Программы, который устанавливает процедуры внутренней организации деятельности Комитета по образованию Администрации Тюкалинского муниципального района Омской области и его взаимодействия с органами местного самоуправления Тюкалинского муниципального района Омской области,  образовательными учреждениями, реализующими образовательные программы дошкольного, общего образования, дополнительные общеобразовательные программы для достижения запланированных цели, задач, выполнения мероприятий.

Исполнителями со стороны органов местного самоуправления Тюкалинского муниципального района Омской области, муниципальных образовательных учреждений Тюкалинского муниципального района Омской области, находящихся в ведении Комитета по образованию Администрации Тюкалинского муниципального района Омской области, являются их руководители.

В процессе ежегодного мониторинга реализации Программы Комитета по образованию Администрации Тюкалинского муниципального района Омской области осуществляется оценка достижения запланированных целевых индикаторов реализации Программы.

Комитет по образованию Администрации Тюкалинского муниципального района Омской области организует проверки выполнения программных мероприятий, обращая особое внимание на целевое и эффективное использование выделяемых средств и конечные результаты. По результатам проверок осуществляется анализ и формируются предложения, направленные на улучшение работы и устранение выявленных недостатков.

Оперативное управление и контроль реализации Программы возлагаются на Т.П. Романчук, Председателя  Комитета по образованию Администрации Тюкалинского муниципального района Омской области.
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МЕТОДИКА 
проведения оценки эффективности реализации 
ведомственной целевой программы 


1. Оценка эффективности реализации ведомственной целевой программы (далее - Программа) проводится на основании данных отчета о реализации программы и включает:                                                                                              -  оценку эффективности реализации программы; 
- оценку динамики эффективности реализации программы. 
2. Оценка эффективности реализации программы осуществляется за каждый отчетный финансовый год и весь период реализации программы (далее - отчетный период). 
3. Объектами оценки эффективности реализации программы являются мероприятия или группа мероприятий программы. 
4. Расчет эффективности реализации программы за отчетный период осуществляется по формуле:
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где: 
Е - эффективность реализации программы за отчетный период; 
j 
J - эффективность реализации мероприятия программы или группы 
ij
мероприятий программы за отчетный период; 
i - мероприятие или группа мероприятий программы (далее - i-ое мероприятие);
n - количество i-ых мероприятий программы; 
j - отчетный период.  
Расчет эффективности реализации программы по мероприятиям в рамках деятельности субъектов бюджетного планирования, связанной с осуществлением функций руководства и управления в сфере установленных функций, за отчетный период осуществляется по формуле: 

[image: image2.jpg]n
Ej = (SUM i /n)/ V x 100%,
i=1




где: 
Ii- степень достижения значения целевого индикатора i-го мероприятия программы за отчетный период; 
V - уровень финансового обеспечения программы. 
5. Расчет эффективности реализации i-го мероприятия осуществляется по формуле: 
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где: 

I - степень достижения значения целевого индикатора i-го мероприятия i программы: 
V - уровень финансового обеспечения i-го мероприятия программы. i 
6. Расчет степени достижения значения целевого индикатора i-го мероприятия программы производится по формуле: 
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где: 
If -  фактическое значение целевого индикатора i-го мероприятия i программы; 
Iр - запланированное значение целевого индикатора i-го мероприятия i программы. 
В случае если положительной динамикой достижения значения целевого индикатора является снижение его значения, расчет I производится по i формуле: 
[image: image5.jpg]1=2-(f/1p)
i o




7. Расчет уровня финансового обеспечения i-го мероприятия программы производится по формуле: 
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где: 
Vf - фактический объем финансового обеспечения i-го мероприятия 
i программы; 
Vp - запланированный объем финансового обеспечения i-го мероприятия 
i программы. 
Расчет уровня финансового обеспечения программы (V) осуществляется аналогичным образом. 
8. При расчете эффективности реализации программы за весь период ее реализации степень достижения значения целевого индикатора i-го мероприятия программы (I) определяется как отношение суммарного фактического значения i целевого индикатора i-го мероприятия за весь период реализации программы к суммарному запланированному значению целевого индика:тора i-го мероприятия за весь период реализации программы. 
Расчет уровня финансового обеспечения программы (V) или i-го мероприятия программы (V) i осуществляется аналогичным образом. 
9.Динамика эффективности реализации программы рассчитывается по программе в целом и отдельно по мероприятиям программы и определяет изменение эффективности реализации программы (мероприятий программы) в отчетном году относительно года предшествующего отчетному. 
За первый отчетный год и весь период реализации программы оценка динамики эффективности реализации программы (мероприятий программы) не осуществляется. 
Расчет динамики эффективности реализации программы в целом по программе осуществляется по следующей формуле: 
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где: 

Делъта Е - индекс динамики эффективности реализации программы. 
Расчет динамики эффективности реализации i-го мероприятия программы производится по формуле: 
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где: 
Дельта J  - индекс динамики эффективности реализации i-го мероприятия 
i программы. 
10. По итогам оценки эффективности реализации программы формируются выводы об эффективности выполнения программы на основе оценки: 
1) эффективности реализации программы за отчетный период, которая оценивается по следующим критериям: 
- если Е > 100 процентов - выполнение программы эффективно; 
j 
- если Е = 100 процентов - выполнение программы обеспечено на уровне j
запланированных показателей; 
- если Е <100 процентов - выполнение программы неэффективно; 
j

2) динамики эффективности реализации программы в целом и по мероприятиям которая оценивается: 
- для программы в целом по следующим критериям: 
если Дельта Е >= 1 - динамика эффективности реализации программы является положительной; 
если Дельта Е < 1 - динамика эффективности реализации программы является отрицательной; 
- для мероприятий программы по следующим критериям: 
 если Дельта J >= 1 - динамика эффективности реализации i-го мероприятия программы является положительной; 
если Дельта J < 1 - динамика эффективности реализации i-го мероприятия программы является отрицательной. 
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